
In Wahlstedt:  
Fördepflege GmbH
Ambulanter Intensivpflegedienst
Dorfstraße 8 – 10
23812 Wahlstedt

Ansprechpartnerin:
Frau Andrea Ohm  
(Assistenz der Geschäfts-
führung)
Telefon: (04101) 37 65 - 25
assistent.gl@hvvg.de

Wähle einen Arbeitgeber, der auch für dich da ist und bewirb dich jetzt gleich! 
Wir freuen uns auf deine aussagekräftige Bewerbung als Teamleitung (m/w/d) für 

unseren neuen Stützpunkt in Wahlstedt.

KEINE
TOUREN!

Alles hört auf  Alles hört auf  
dein Kommando!dein Kommando!

Attraktives  

Gehalt!  

TOP-Mitarbeiter- 

vorteile!

Die Fördepflege mit zwei Standorten in Kiel und in Wahlstedt ist auf die qualitativ hochwertige Pflege und Betreuung 
intensiv- und beatmungspflichtiger Menschen spezialisiert, die Versorgung findet in den Appartements der Klienten und 
den Gemeinschaftsräumen in einer 24-Stundenbetreuung statt. Als unsere Aufgabe verstehen wir es, Klienten ein Leben 
zu ermöglichen, das von Selbstständigkeit, Würde und möglichst vielen Annehmlichkeiten geprägt ist. Ganz wichtig ist 
uns hierbei die Einbeziehung von Familienangehörigen in den Pflegeprozess. 
Als Teamleitung bist du bei uns Kollege, Freund und Vorbild.

•	 Durchführung, Planung, Koordination und 
Evaluation der Pflege- sowie der Arbeitsprozesse

•	 Anleitung, Führung, Schulung sowie  
gezielte Entwicklung der Pflegekräfte

•	 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag  
in einem renommierten Unternehmen 

•	 Eine attraktive Vergütung zzgl. 13. Monatsgehalt 
(Mit entsprechender DIGAB-Zusatzqualifikation/ 
Fachqualifikation erhöht sich dein Gehalt)

•	 30 Arbeitstage Urlaub in der 5-Tage-Woche

•	 Willkommensprämie in Höhe von 1.000,-  
(bei Einstellung in Vollzeit) 

•	 Viele Mitarbeitervorteile: Vermögenswirksame 
Leistungen, Kita-Zuschuss, Jubiläumsbonus, 
Einspringprämie für zusätzlich geleistete Dienste, 
kostenfreie Heiß- und Kaltgetränke sowie 
vergünstigtes Mitarbeiteressen aus hauseigener Küche

•	 Gesundheitsprämie und betriebliche 
Gesundheitsförderung

•	 Wir sind bei corporate benefits: Mit uns erhältst 
du eine Vielzahl an Rabatten, Gutscheinen und 
Aktionen bei großen namhaften Marken und 
Anbietern

•	 Dienstwagen auch für die private Nutzung

•	 Mitarbeiter werben Mitarbeiter:  
Prämie bis zu 1.000,– €

•	 Betriebstreue wird bei uns belohnt: deine 
Vergütung steigt automatisch mit den Jahren

Attraktives 
Gehalt Weihnachtsgeld 30 Arbeitstage 

Urlaub ... u. v. m.

In deinem Aufgabenbereich zeigst du Herz und Verstand

Deshalb können wir zuversichtlich auf dich setzen

Was wir dir als Arbeitgeber bieten

•	 Bedarfsorientierte Personaleinsatz- und Urlaubs- 
planung analog externer und interner Vorgaben

•	 Kommunikation mit Kunden, Angehörigen und  
Mitarbeiter/innen

•	 Akquise und Neukundengewinnung

•	 Staatlich anerkannter Abschluss als Fachkraft in der 
Alten-, Gesundheits- oder Krankenpflege, ergänzt 
durch die DIGAB-Zusatzqualifikation mit der Bereit-
schaft, sich zur Pflegeexpertin bzw. zum Pflege- 
experten weiterzuentwickeln.

•	 Idealerweise verfügst du bereits über Führungs- 
erfahrung (Leitungsschein mit 500 Std. ist von Vor-
teil) oder planst den nächsten Karriereschritt

•	 Qualifikationen im Teambuilding  
sind wünschenswert

•	 Du zeigst stets Engagement sowie Organisations- 
geschick im Alltag und hast ein großes  
Verantwortungsbewusstsein

•	 Strukturierte Einarbeitung: Vom ersten Tag 
an steht dir eine feste Bezugsperson und ein 
motiviertes Team zur Seite

•	 Entlastung im Arbeitsalltag: Vereinfachte 
Dokumentation durch optimierte Abläufe und 
Qualitätsmanagement

•	 Weiterbildung: Profitiere von unseren 
kontinuierlichen Weiterbildungen innerhalb der 
Arbeitszeit

•	 Karrierechancen: Wir erstellen mit dir einen  
Fortbildungsplan für vielfältige Karrierechancen

•	 Gelebte Wertschätzung: Wir bieten regelmäßige  
Mitarbeiterevents und haben immer ein offenes 
Ohr – Du bist uns wichtig!

•	 Familiäre Atmosphäre: In unseren Teams wird 
Zusammenhalt gelebt, denn: Gemeinsam stark – 
gemeinsam besser!

•	 Kurze Abstimmungswege – eine offene und direkte 
Kommunikation mit den Vorgesetzten ist jederzeit 
möglich

•	 Abwechslung garantiert: Freu dich auf erfüllende  
Aufgaben, wir packen gemeinsam an

KommKomm''an Bord!an Bord!

TEAMLEITUNG
WIR SUCHEN FÜR UNSEREN NEU ZU ERÖFFNENDEN STÜTZPUNKT  
IN WAHLSTEDT EINE EXAM. INTENSIV-PFLEGEFACHKRAFT ALS 

(M/W/D) – VOLLZEIT

www.foerdepflege.de


